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Wstep

Wspdlnota lokalna stanowi fundament naszego spoteczenstwa, tworzac przestrzen, w ktérej
jednostki tgczg sity, wspierajg sie nawzajem i wspdlnie ksztattujg swoje otoczenie.
Organizowanie spotecznosci lokalnej to nie tylko proces, lecz réwniez cel, ktory zaktada
budowanie silniejszych wiezi miedzyludzkich, promowanie wspodtpracy oraz rozwijanie
lokalnej tozsamosci. Plan Organizowania Spotecznosci Lokalnej jest krokiem w kierunku
ufatwienia tego procesu i mobilizacji spotecznosci do dziatan, ktére przyniosg korzysci
wszystkim jej cztonkom.

Wartoscig nadrzedng Planu jest przekonanie, ze spotecznos¢ lokalna ma potencjat do
tworzenia pozytywnych zmian, a jej sita tkwi w zaangazowaniu kazdej jednostki. Dazymy
do stworzenia platformy, ktéra umozliwi mieszkaricom aktywne uczestnictwo w ksztattowaniu
swojego otoczenia, inicjowanie projektéw spotecznych oraz wspdlng reakcje na wyzwania
i potrzeby wspdlne dla catej spotecznosci. Plan obejmuje skonkretyzowane cele, strategie
dziatania oraz ramy czasowe, ktére umozliwig spéjne i skoordynowane dziatania spotecznosci.
Jego realizacja skoncentrowana jest na wzmacnianiu spotecznych wiezi, rozwijaniu lokalnej
tozsamosci oraz wspieraniu inicjatyw spotecznych. Spotecznosé lokalna ma byé miejscem,
gdzie ludzie nie tylko mieszkajg, lecz réwniez czujg sie zaangazowani, odpowiedzialni za swoj

obszar i gotowi do wspéttworzenia pozytywnych, lepszych relacji.
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1. Organizowanie Spotecznosci Lokalnej — jako proces.

System pomocy spotecznej stoi na progu koniecznych zmian i reorganizacji, ktore
charakteryzujg sie nie tylko licznymi nowelizacjami ustawy o pomocy spotecznej, ale rowniez
przyjeciem w ostatnich latach szeregu innych ustaw z obszaru polityki spotecznej. Zmiany
cywilizacyjne, gospodarcze, spoteczne, zdrowotne i na rynku pracy powodujg, ze
w najblizszych latach ujawnig sie nowe problemy socjalne, na ktére trzeba skutecznie
reagowac.

Stworzony na poczatku lat 90 model, w ktérym pomoc spoteczna koncentruje sie
gtownie na finansowym wsparciu 0sob, ktére znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowej nie daje
zadowalajgcych rezultatéw. Aby pomoc spoteczna mogta byé skuteczna musi aktywizowac
mieszkanncow, zachecac ich do tego, by nauczyli sie bra¢ swoje sprawy w swoje rece — by
,» Chciato im sie chcie¢”. Oczywiscie nie oznacza to rezygnacji z finansowego wsparcia oséb
i grup, ktére tego potrzebuja, ale pomoc spoteczna powinna, rownolegle prowadzié dziatania
aktywizujgce i usamodzielniajace, pomagajgce osobom wykluczonym na nowo wiaczy¢ sie do
zycia spotecznego. Temu witasnie ma stuzy¢ m.in. Organizowanie Spotecznosci Lokalnej. OSL
skierowany jest nie tylko do instytucji pomocy spotfecznej, ale do wszystkich instytucji
i organizacji, ktére dziatajg na rzecz swoich lokalnych spotecznosci.t

Organizowanie spotecznosci lokalnej jest dziataniem metodycznym. Model OSL opiera
sie na zatozeniu, ze wspomaganie, animacja, integracja i aktywizacja oséb, rodzin i grup
w okreslonej spotecznosci lokalnej nie jest mozliwe bez metodycznego przetwarzania
srodowiska spotecznego i konsekwentnego wzmacniania potencjatu lokalnej spotecznosci.
Wywotanie zmian w spotecznos$ciach lokalnych moze sie pojawia¢ wytgcznie w efekcie
prowadzenia dtugofalowego procesu wzmacniania i upodmiotawiania ludzi i wspélnot. ?

Organizowanie spotecznosci lokalnej w gminie Debica, wpisane bedzie w system
pomocy spotecznej i w duzej mierze stanie sie budowaniem pomostéw, pomiedzy tymi, ktérzy
sobie radzg, a tymi ktérym trzeba pomadc. OSL w praktyce sprzyjac¢ bedzie podnoszeniu jakosci
zycia mieszkancéw i polegaé bedzie na gromadzeniu ludzi, czy grup do dziatania na rzecz tego,

na czym najbardziej im zalezy. Wazng istotg procesu OSL jest fakt, ze mieszkancy korzystajacy

! Organizowanie Spotecznoéci Lokalnej (osl.org.pl)
2 http://www.osl.org.pl/wp-content/uploads/2014/12/Model OSL1.pdf
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ze wsparcia organizowanego przez Centrum, nie bedg nabywac statusu klientdw pomocy
spotecznej i nie stang sie biernymi konsumentami lokalnego systemu ustugowego.
Gwattowne zmiany cywilizacyjne i kulturowe, sprawiaja, ze rzeczywisto$¢ radykalnie
sie zmienia. Wszyscy musimy uczy¢ sie wiec nowych postaw i sposobéw reagowania na
sytuacje spoteczne wczesniej nieznane. Ludzie , ktérzy potrafia wykorzysta¢ potencjat
spotecznosci bedg potrzebni coraz bardziej. Z kolei im potrzebna bedzie wtasnie sprowadzona

metoda Organizowania Spotecznosci Lokalnej.

2. Gtowne zadania, role, partnerzy organizatora spotecznosci lokalnej

Organizator Spotecznosci Lokalnej to nowe stanowisko w strukturze Centrum Ustug
Spotecznych i zakres zadan w strukturze CUS, powotany zgodnie z art. 23 ust. 4 Ustawy z dnia
19. 07.2019r. o realizowaniu ustug spotecznych. Prace na tym stanowisku mogg wykonywac
specjalisci majacy doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu pracy srodowiskowej w ramach

réznych jej nurtéw.

Zgodnie z art. 33 organizatorem spotecznosci lokalnej moze by¢ osoba, ktéra:

v" ma wyksztatcenie wyzsze;

v' co najmniej 2 letnie do$wiadczenie w zakresie prowadzenia animacji lokalnej lub innych
form pracy srodowiskowej, w tym pracy ze spotecznoscig lokalng;

v'uzyskata |l stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny w zakresie specjalnosci
praca socjalna ze spotfecznoscig lokalng lub odbyta szkolenie z zakresu organizacji
spotecznosci lokalnej;

v" nie byta prawomocnie skazana za umysIne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe lub wobec ktérej nie wydano prawomocnego
wyroku warunkowo umarzajagcego postepowanie karne w sprawie popetnienia
przestepstwa umyslnego sciganego z oskarzenia publicznego lub umysinego przestepstwa

skarbowego.?

3 http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20190001818/T/D20191818L.pdf



http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20190001818/T/D20191818L.pdf

Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polskap P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Organizator spotecznosci lokalnej, poza wymogami formalnymi zwigzanymi

z wyksztatceniem, powinien by¢é wyposazony w okreslone umiejetnosci, ktére umozliwia

profesjonalne prowadzenie procesu OSL.

Podstawowe umiejetnosci organizatora spotecznosci lokalnej

v

Umiejetnosci interpersonalne: komunikacja, wspieranie, wspotpraca, motywowanie,
mediacje i negocjacje.

Umiejetnosci zwigzane z praca ze spotecznoscia: rozpoznawanie zasobdéw i potrzeb,
budowanie relacji spotecznych, praca na potencjatach.

Umiejetnosci w zakresie budowania sieci spotecznych: tworzenie warunkdéw
nawigzywania kontaktéw i zawigzywania relacji spotecznych, dobdér odpowiednich
mechanizméw komunikacji i wspdtpracy, podtrzymywanie aktywnosci partnerdéw,
wspotpracownikow.

Umiejetnosci dziatania w sferze publicznej: ,prowadzenie spotkan, komunikacja
i edukacja publiczna.

Umiejetnosci warsztatowe: metodyczne planowanie dziatan i stata krytyczna analiza,
budowanie wtasnej relacji z mieszkancami i partnerami, przygotowywanie, stosowanie

metod i technik pracy grupowej, podnoszenie wtasnych kwalifikacji.*

Gtéwne zadania Organizatora Spotecznosci Lokalnej poza wynikajgcymi z art. 32 ustawy

o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych nalezg m.in.:

v

planowanie oraz realizacja wspdlnie z OUS diagnozy potrzeb i potencjatu spotecznosci
lokalnej oraz konsultacji spotecznych;

wspotdziatanie z pracownikami CUS w zakresie: zapoznanie pracownikéw CUS z ideg OSL
i narzedziami wykorzystywanymi w pracy, poszerzenie ich wiedzy na temat dziatan, ktére
ustugi spoteczne moga uzupetnia¢ i jednoczesnie mogg wptywaé na poprawe jakosci

funkcjonowania wspdlnoty samorzadowej;

4 Barbara Babska, Bogdan Skrzypczak, op.cit., s. 8.
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v' wspdlne analizowanie potrzeb mieszkaricow pod katem mozliwosci uzupetnienia
proponowanych ustug o dziatania wspierajgce z zakresu OSL oraz animowania
spotecznosci lokalnych oraz konsultowanie z pracownikami CUS planu OSL;

v' monitorowanie realizowanych dziatari o charakterze $rodowiskowym, analizowanie oraz
koordynowanie dziatarh wspierajacych realizowanych wobec poszczegdlnych osdéb, grup
w celu taczenia ich w kompleksowy proces OSL, stuzgce budowaniu zintegrowanej bazy
ustug CUS.

Waznym zadaniem organizatora spotecznosci lokalnej jest wzmacnianie potencjatu
gminnej wspdlnoty samorzadowej w zakresie dziatan o charakterze wolontariackim,
samopomocowym, sgsiedzkim czy innych dziataniach o charakterze wzajemnosciowym,
dzieki ktérym moga by¢ zaspokajane potrzeby roznych odbiorcéw jak np. senioréw czy oséb
z niepetnosprawnosciami. Jako formy wsparcia spotecznego dziatania te uzupetniajg ustugi
spoteczne Swiadczone na rzecz mieszkancow przez specjalistow: pracownikdéw socjalnych,
psychoterapeutéw, pedagogdéw spotecznych, asystentdw rodziny, asystentéw o0sdb
niepetnosprawnych i przedstawicieli innych profes;ji i zawodéw pomocowych.

Dzieki zaangazowaniu organizatora spotecznosci lokalnej takie wsparcie spoteczne bedzie

dostepne w centrum ustug spotecznych w ramach spersonalizowanych pakietéw ustugowych,

ktére ustawodawca okreslit mianem indywidualnych planéw ustug spotecznych (IPUS).

Organizator spotecznosci lokalnej to osoba majgca predyspozycje do pracy z ludzmi,
szanujgca kazdego cztowieka, bez wzgledu na jego wiek, pteé, poglady, wyznanie, czy tez
dysfunkcje oraz wierzgca w to, ze kazda ludzka jednostka, grupa, spotecznos¢ posiada
potencjat, dzieki ktéremu moze dokona¢ zmian zaréwno w swoim Zzyciu, jak i zyciu
spotecznosci, w ktdrej na co dzien funkcjonuje. To osoba, ktdra potrafi tkngé¢ w ludzi wiare, ze
dzieki partnerskim relacjom, to oni razem mogg dokona¢ zmian. W srodowiskach
wieloproblemowych, trudniejszych, ludzie majg wszechogarniajgce poczucie bezradnosci.
Organizator pojawia sie wraz z jezykiem pozytywdéw i postawg szacunku. Kiedy zniknie
perspektywa gorszego, kiedy nie ma juz relacji ja-klient, a zostaje relacja ja-partner, otwierajg
sie zupetnie inne mozliwosci. Okazuje sie, ze ludzie ktérzy wydawali sie najtrudniejsi, przy
takim pozytywnym nastawieniu stajg sie lokalnymi liderami samopomocy. Rodzi sie spoteczny

optymizm i zaradnos¢.
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Gtéwni partnerzy OSL:

v

pracownicy CUS, ze szczegélnym uwzglednieniem KIPUS — Koordynatoréw
Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych; pracownikdw socjalnych realizujgcych prace
socjalng;

lokalne wtadze i instytucje Swiadczace ustugi spoteczne (edukacja, kultura, zdrowie, sport
i rekreacja);

animatorzy — prowadzacy dziatania ozywiajgce spotecznos$é lokalng i aktywizujace
mieszkancow, budujgcy sieci wspotpracy, inicjujacy i wspierajacy oddolne inicjatywy;
partnerzy wspierajgcy OSL w ramach realizowanego sieciowania (organizacje
i stowarzyszenia, grupy nieformalne);

lokalni liderzy i autorytety formalne i naturalne spotecznosci lokalnych

wolontariusze.

Organizator w OSL to profesjonalna funkcja stanowigca potaczenie trzech podstawowych

srodowiskowych rél zawodowych: animatora lokalnego, organizatora sieci spotecznych oraz

lokalnego planisty. Oznacza to, ze jego praca bedzie zwigzana m. in. z tak réznorodnymi

zadaniami jak:

v mobilizowanie ludzi do dziatania

v’ wspieranie inicjatyw obywatelskich

v inicjowanie dziatan samopomocowych i wolontariackich

v’ tworzenie sieci wspétpracy

v’ budowanie lokalnych partnerstw

v’ petnienie funkcji mediacyjnej i posredniczacej

v’ uczestniczenie w procesach planistycznych ukierunkowanych na wspieranie lokalnych

wspolnot®

5 http://www.osl.org.pl/wp-content/uploads/2014/09/Tryptyk-03_calosc-lekka.pdf
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3. Narzedzia gtéwne (osiowe), narzedzia wspierajgce oraz strategie mobilizacji
OSL
W procesie OSL w Gminie Debica zaplanowano wykorzystanie dwdch narzedzi gtéwnych

(osiowych)

v'  spotecznosci lokalne/terytorialne (osoby zamieszkujgce dany teren, wie$/osiedla/ulice,
spotecznosci zagrozone spotecznym wykluczeniem, dziatania na okreslonym obszarze)

v' spotecznosci (grupy) kategorialne (wymagajace specyficznego podejscia: miodziez,
kobiety, seniorzy, osoby z niepetnosprawnosciami, rodziny z dzie¢mi z uwzglednieniem
poszczegdlnych cech, wieku, sytuacji zawodowych, stanu zdrowia itp. Dziatania beda
skoncentrowane na osobach, ktére ze wzgledu na okreslone deficyty, dysfunkcje

i ograniczenia wymagajg szczegélnych form wsparcia)

Przypisane narzedzia pracy do ujecia terytorialnego i kategorialnego nalezy traktowac
umownie. Zakres i elastyczno$é wykorzystania poszczegdlnych narzedzi sprawi, ze mogg one
by¢ wykorzystywane w obu formach. Warunkiem rozpoczecia pracy OSL jest poprzedzajaca

bezposrednie dziatania diagnoza potrzeb i potencjatéw spotecznosci lokalnej Gminy Debica.

Narzedzia wspierajgce OSL:

partnerstwo lokalne ( porozumienie instytucji publicznych, organizacji pozarzagdowych,
przedsiebiorstw itp. budowanie sieci kontaktéw i wspotpracy poprzez taczenie jednostek
w grupy, tworzenie relacji grup z grupa, instytucji z instytucjami. Przyktadem takiego dziatania
w naszej Gminie jest np. Lokalna Grupa Dziatania Partnerstwo 5 Gmin );

wolontariat (wtgczenie w proces zmian wolontariuszy dziatajgcych w danym terenie lub
szerszym srodowisku, prowadzenie edukacji promujgcej wolontariat. W Gminie Debica dziata

m.in. Centrum Wolontariatu Dzieci i Mfodziezy Gminy Debica);

wydarzenia spotecznosciowe (informacyjne, edukacyjne, uwrazliwiajgce np. festyny)

rzecznictwo i informacja obywatelska

Strategie mobilizacji OSL

v" mobilizacja ludzi to bezposrednia praca z mieszkaricami budujgca pomiedzy nimi relacje,

efektywng szczegdlnie w mniejszych grupach i miejscach zamieszkania (rodzina, znajomi);
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v"  mobilizacja instytucji to praca $rodowiskowa polegajagca na uruchomieniu nowego
podejscia w instytucjach dziatajagcych w spotecznosci lokalnej, wykraczajaca poza

rutynowe formy aktywnosci.

4. Dokumentowanie procesu OSL

Profesjonalne wdrazanie OSL naktada na Organizatora Spotecznosci Lokalnej obowigzek
prowadzenia okreslonej dokumentacji, ktéra w pdzniejszym etapie stanowi odzwierciedlenie
jego pracy. llustruje przebieg catego procesu oraz co najwazniejsze pozwala na

udokumentowanie zmian jakie zaszty w efekcie prowadzonych dziatan.

Dokumentacja wyznaczajgca kierunek pracy

v' raport z badania danej spotfecznosci lokalnej (mapa zasobdéw i potrzeb na biezgco
aktualizowana)
v roczny plan dziatar utworzony na podstawie rozpoznanych potrzeb oraz potencjatéw przy

udziale samych zainteresowanych

Zawartosc rocznego planu dziatania:

- krotki opis sytuacji wyjsciowej (na podstawie aktualnych badan);

- cel ogdlny i cele szczegdtowe;

- adresaci, czyli uczestnicy procesu zmian;

- metody pracy, zadania i dziatania (planowane sposoby pracy z dang spotecznoscia);

- partnerzy, czyli podmioty, ktére poza osrodkiem pomocy spotecznej bedy wigczone w
dziatania w danej spotecznosci;

- zasoby niezbedne do prowadzenia dziatan;

- harmonogram.

v'  miesieczne sprawozdanie zawierajgce wykaz/opis zadan i dziatan zrealizowanych

w okresie sprawozdawczym oraz zmiany, jakie udato sie wywotaé w obrebie spotecznosci.

Zawartos$¢ sprawozdania:

- wykaz dziatan;
- opis produktéw i osiggnietych rezultatéw w odniesieniu do zatozonych celéw, czyli

prezentacja dowoddéw zmiany;

10



Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polskap P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

- wnioski do dalszej pracy, ktére powinny zosta¢ uwzglednione w procesie tworzenia

kolejnego rocznego planu.

5. Cele organizowania spotecznosci lokalnej w ramach dziatalnosci CUS

Plan OSL zakfada ze “...organizowanie spofecznosci lokalnej to forma profesjonalnego
dziatania ukierunkowanego na wywotywanie trwatych, pozytywnych zmian spotecznych. OSL
mozna traktowaé jako kwalifikowang, zintegrowang ustuge spoteczng o charakterze
srodowiskowym, sktadajgca sie z wielu sekwencyjnych dziatan prospotecznych o okreslonych,
mierzalnych parametrach, a réwnoczesnie przystosowanych do lokalnych uwarunkowan.
W pierwsze] kolejnosci ustuga OSL adresowana jest do spotecznosci znajdujgcych sie
w najtrudniejszym potozeniu: marginalizowanych i zagrozonych spotecznym wykluczeniem.

Adresatami OSL mogg by¢ jednak takze inne spotecznosci.”®

Gtéwne cele dziatan Organizatora Spotecznosci Lokalnej w ramach dziatalnosci CUS

v' partnerstwo lokalne do spraw wdrazania i testowania modelu ustug spotecznych w gminie
Debica,

v' tworzenie i stymulowanie wiezi wspdlnotowych oraz budowa poczucia tozsamosci
i wspodtodpowiedzialnosci za przestrzen (mata ojczyzna w wymiarze fizycznym
i spotecznym),

v' wyréwnywanie szans, poprzez wspieranie i wzmacnianie grup, czy spotecznosci
znajdujgcych sie w najtrudniejszym potozeniu — zagrozonych spotecznym wykluczeniem,
biernych, niezorganizowanych srodowisk lokalnych,

v" wzmocnienie poczucia solidarnosci spotecznej, w tym solidarnosci sgsiedzkiej, organizacji
pomocy wzajemnej oraz tworzeniu $wiadomosci wspdlnoty miejsca, losu i sytuacji,

v' rozpoznanie mozliwosci i potencjatu lokalnych zasobdw instytucjonalnych,

v'utrzymanie statych kontaktdw z grupami oraz spotecznosciami- celem budowania
trwatych relacji oraz zaufania,

v' promowanie dziatah wolontariackich,

6 ,Model $srodowiskowej pracy socjalnej/organizowania spotecznosci lokalnej;” Centrum Wspierania
Aktywnosci Lokalnej CAL; Warszawa 2014
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rozwijanie w ludziach przynaleznosci do miejsca w ktdrym zyja.

Tak sformutowane cele beda w procesie OSL konkretyzowane przez cele szczegétowe dla

kazdej spotecznosci, z zachowaniem szacunku dla ich specyfiki w tym dynamiki lokalnych

procesOw spotecznych. Partycypacyjne wyznaczenie celdw szczegétowych jest zadaniem

organizowanych spotecznosci, przy wsparciu oséb petnigcych role wskazane w niniejszym

planie.

Najwazniejsze przestanki, z ktdrych wynika przedstawiony plan nastawiony na ww. cele to:

v

zatozenia metodologiczne modelu OSL sformutowane w ramach pracy cztonkéw
Ogélnopolskiego Forum Organizatorow Spotecznosci Lokalnej w latach 2013-2020.
Ponadto w kontekscie metodologicznym uwzglednione zostang tu sg takze przepisy
ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
najwazniejsze wnioski z diagnozy spotecznej przeprowadzonej na potrzeby procesu
wdrazania CUS w Gminie Debica,

charakter i mozliwo$é gtownych narzedzi OSL przyjetych jako narzedzia gtéwne

i wspierajgce w procesie OSL w spotecznosciach.

W Planie Organizowania Spotecznosci Lokalnej w Gminie Debica zostaty przyjete cztery

kluczowe zasady:

v

v

v

zasade precyzyjnego dostosowania planowanych dziatan do specyfiki spotecznosci
lokalnych,

zasade kompleksowosci wsparcia, w ktérym OSL jest elementem wsparcia pakietéw ustug
projektowanych w ramach CUS,

komplementarnosci planu OSL z innymi elementami "Planu Wdrazania CUS", zaréwno na
poziomie merytorycznym, jak i organizacyjnym systemu ustug spofecznych w Gminie
Debica,

OSLowiec jako nowy zawdd, buduje swojg pozycje w strukturze CUS i rozwija kompetencje

korzystajac z ogdlnopolskiego dorobku metodycznego OSL.

12
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Zatozenia metodologiczne OSL:

Planowaniu i realizacji OSL w Gminie Debica towarzyszyé bedzie analiza doswiadczen
Osrodkéw Pomocy Spotecznej w Polsce, realizujgcych srodowiskowgq prace socjalng zgodnie

z modelem OSL, z uwzglednieniem wymogdéw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu
ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych, tj.:

Art 2 — w mysl ktérego mozliwa jest wspdtpraca z potencjalnymi dostarczycielami ustug
spotecznych, przede wszystkim z zakresu: polityki prorodzinnej, wspierania rodziny, pomocy
spotecznej, promocji i ochrony zdrowia, wspierania osdb niepetnosprawnych, edukacji
publicznej, kultury, kultury fizycznej i turystyki, pobudzania aktywnosci obywatelskiej, ochrony
Srodowiska, reintegracji zawodowej i spotecznej;

Art. 4-7 — w zakresie gotowosci do rozwiniecia niniejszego Planu na potrzeby przysztych prac
planistycznych i legislacyjnych ~ w  zakresie  prawa lokalnego  wskazanego
W ustawie;

Art. 20 — w zakresie struktury i zawartosci niniejszego opracowania;

Art. 27 — w zakresie zapewnienia komplementarnosci OSL z zadaniami organizatora ustug
spotecznych;

Art. 29. — w zakresie zapewnienia komplementarnosci OSL z zadaniami koordynatora
indywidualnych planéw ustug spotecznych;

Art. 31. — w zakresie zapewnienia komplementarnosci OSL z zadaniami organizatora pomocy
spotecznej;

Art. 32 —w zakresie spojnosci niniejszego planu z zadaniami organizatora spotecznosci lokalnej

okre$lonymi przez ustawe.

6. Gtowne przestanki wynikajgce z diagnozy potrzeb i potencjatow spotecznosci
lokalnej Gminy Debica

W opracowaniu planu OSL wzieto pod uwage przestanki wynikajgce
z przeprowadzonej diagnozy obecnego stanu S$wiadczen ustug spotecznych, potrzeb

mieszkancow oraz zasobdw potencjalnych partneréw w zakresie realizacji tych ustug w Gminie

Debica. Za kluczowe dla planowania OSL uznano nastepujgce elementy:
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kwestie zwigzane z ogblng oceng potencjatu spotecznosci lokalnej, a w tym szczegdlnie:

wysoki poziom poczucia sprawczosci w gminie;

stosunkowo wysoki poziom zaufania w relacjach z innymi, zwtaszcza w srodowisku

sgsiedzkim;

ambiwalentna ocena jakosci zycia w Gminie Debica;

bardzo wysoki poziom identyfikacji lokalnej ( az 94 proc. badanych wigze przysztosé
swojg i swojej rodziny z Gming Debica.

koniecznos¢ nawigzania do ustug spotecznych uzyskujgcych najwyzsze oceny w oczach
mieszkancow:

- relatywnie wysoka ocena jakosci ustug edukacyjnych ( przedszkoli oraz szkét);

- wysoka ocena ustug z obszaru sportu i rekreacji;

- wysoka ocena jakosci ustug Uzdrowiska Latoszyn Zdrdj.

odniesienie sie do ustug najnizej ocenianych:

- ustugi specjalistyczne (np. psychiatryczne);

- jakosc¢ ustug ochrony zdrowia;

- jakos¢ ustug dla oséb z niepetnosprawnosciami;

- jakosc¢ ustug dla oséb starszych, seniorow.

uwzglednienie wyrazonych w ramach diagnozy potrzeb w zakresie ustug i wsparcia
w sferze spotecznej:

wsparcie osob i grup dotknietych chorobg, niepetnosprawnoscig;

poszerzenie oferty zaje¢ oraz wsparcie dla senioréw;

poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy;

tworzenie miejsc spedzania czasu wolnego dla dzieci i rodzin z dzieémi;

pobudzenie aktywnosci spotecznej dla mieszkancow i ich udziat w zyciu gminy.

nawigzanie w dziatalnosci OSL do najwazniejszych problemdéw natury spotecznej
w gminie, szczegdlnie:

- przeciwdziatanie wystepowaniu przejawéw patologii spotecznej t.j. alkoholizm,
uzaleznienia od komputera, smartfona, gier itp., chuligafistwo, wandalizm przemoc
w rodzinie itp.;

- starzenie sie spofeczenstwa ;
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- pogarszanie sie wraz z wiekiem stanu zdrowia;

- niski poziom aktywnosci spoteczne;j.
7. Plan Organizowania Spotecznosci Lokalnej

Kluczowe elementy, na ktdrych opiera sie proces planowania to:

v empowerment (proces angazowania, pracownikéw w podejmowanie decyzji dotyczgcych
organizacji i umozliwienie im brania odpowiedzialnosci za swoje dziatania);

v' komponenty OSL;

v’ ustrukturyzowanie obszaréw dziatania w ramach OSL (animacje, sieciowanie i planowanie
spoteczne);

v' paradygmat pracy ,przez zasoby”, opisany w modelu ABCD’

SUWAK empowermentu to pojecie wyznaczajgce gtéwne cele i rezultaty procesu OSL. SUWAK
to skrot od pierwszych liter pojeé kluczowych dla tego podejscia:

v' Spdjnosé

v" Upodmiotowienie (podmiotowos()
v Wptyw

v' Angazowanie

v

Kooperacja (wspotpraca, wspétdziatanie)

Wszystkie elementy mozna objasni¢ na rdzinych poziomach wskazujacych kierunki
projektowania dziatan w ramach OSL. W tabeli ponizej obszary refleksji, ktére nam

towarzyszyty przy projektowaniu naszego planu OSL®

7 Mike Green, Henry Moore i John O’Brien; “Rozwdj spotecznoéci w oparciu o zasoby Model ABCD w praktyce”;
wyd. Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL; Warszawa 2013r

8 W tabeli wykorzystano fragmenty materiatu metodycznego Stowarzyszenia CAL, przygotowanego na potrzeby
realizacji projektu ,Tworzenie i rozwijanie standardow ustug pomocy i integracji spotecznej”
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Poszczegdlne
elementy podejscia

SUWAK w OSL

(73
O

Spdjno

Upodmiotowienie

(podmiotowosc)

Wptyw

Angazowanie

Wymiary
poszczegdlnych

elementow SUWAK

Poziom szacunku

Poziom wrazliwosci

Poziom dbatosci
0 rownosc¢ szans
przynaleznosci do

danego miejsca

Poziom wiary w siebie

Poziom samooceny

Poziom gotowosci na
zmiang i poczucia
odpowiedzialnosci
Poziom poczucia

wptywu
Poziom decyzyjnosé

Poziom myslenia

wspolnotowego

Poziom zaufania

Poziom relacji

Poziom swiadomosci

problemoéw/potrzeb

Poziom motywacji

Poziom gotowosci oraz

zdolnosci do
podejmowania

wspolnych dziatan

Rzeczpospolita

- Polska

* o

Unia Europejska +
Europejski Fundusz Spoteczny .

o

,*

Konkretyzacja

Szacunek do siebie i innych, zwtaszcza stabszych ,,innych”

Wrazliwo$¢ na drugiego cztowieka/innych ludzi,
szczegolnosci stabszych, znajdujacych sie w niekorzystnej
sytuacji

Poszanowanie réznorodnosci, wtgczenie grup

stabszych/marginalizowanych do zycia spotecznosci

Poczucie tozsamosci z miejscem, z ludZmi

Wiara ludzi w siebie i swoje mozliwosci, poczucie
sprawstwa
Zdolnos¢ ludzi do samooceny swoich mocnych i stabych

stron jako cztowieka i obywatela

Zdolnos¢ i determinacja do zmiany i wziecia na siebie

odpowiedzialnosci

Mozliwosé wptywu na sytuacje, zmiane ustug

Udziat w procesach decyzyjnych

Zdolnos¢ ludzi do zmiany myslenia z ,,ja” na my”

Nastawienie ludzi na siebie i innych w kategoriach zaufania

Kontakty spoteczne, relacje interpersonalne,

komunikowanie wzajemne

Zdolnos¢ do okreslenia potrzeb i problemdéw

Che¢ do podejmowania dziatan ukierunkowanych na

rozwigzanie istniejgcych problemdéw, na zmiane sytuacji

Zdolno$¢ i gotowos¢ do wspdlnego rozwigzywania

probleméw, wzorce radzenia sobie z trudnymi

sprawami/problemami, zatatwienia trudnych spraw
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Kooperacja Powigzanie/wspdtdziatanie pomiedzy mieszkaricami a

(wspétpraca, instytucjami/organizacjami/wtadzg, miedzy lokalnym
Poziom sieci

wspotdziatanie instytucjami/organizacjami (chodzi zaréwno o poziom

powigzan wewnetrznych, jak i zewnetrznych)

Pozom otwartosci i

Otwartos¢  gtdwnych  aktoréw na zmiane oraz
gotowosci na

podejmowanie wspdlnych dziatan
wspotprace

Podstawa wymiaru pracy Organizatora Spotecznosci Lokalnej

v' diagnoza spoteczna (opracowana i na biezgco aktualizowana w oparciu o narzedzia
partycypacyjne, rozpoznanie najwazniejszych potrzeb, wyzwan, zasobow i potencjatow
spotecznych);

v'  wspieranie integracji spofecznej (proces formowania sie zwartej spotecznosci,
organizowanie sie grup wokét wartosci i wyzwan dla nich istotnych);

v'  aktywizacja (wzmacnianie aktywnosci, uaktywnianie mieszkaficow i pobudzanie do
dziatania);

v'  edukacja oznaczajgca lokalng edukacje $rodowiskowa, czyli proces realizowany
w S$rodowisku, ze S$rodowiskiem, przez srodowisko i dla sSrodowiska, przy udziale
zewnetrznego, profesjonalnego wsparcia. Jego celem jest odnajdywanie, analiza oraz

rozwijanie lokalnych zasobow spoteczno-kulturowych
Tak rozumiane komponenty OSL to jeden z elementdw siatki metodologicznej, na ktérych
nanoszone beda w procesie planowania konkretne wydarzenia, projekty, sytuacje edukacyjne,

spotkania, badania lokalne itp., ujete w ramowym harmonogramie dziatan OSL.

Obszary dziatarn w spotecznosciach wynikajgce z metodologii OSL dotycza:

v'animacji — jako metody aktywizacji spoteczno-kulturowej.
Jej podstawowe funkcje to:
— angazowanie cztonkdw spotecznosci do aktywnosci wspdlnotowych i utatwianie
cztonkom grup osigganie zaktadanych celow;
— wyrownywanie szans indywidualnych oséb oraz srodowisk zagrozonych wykluczeniem

i marginalizacjg;
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— ewaluacja aktywnosci grup i spotecznosci lokalnych.

sieciowania — sieciowanie o0s6b, podmiotéw prawnych oraz grup nieformalnych
z wykorzystaniem szerokiej gamy narzedzi wspotpracy miedzysektorowej
z uwzglednieniem sektora spoteczno$ciowego, oraz wspdlnot wirtualnych majgcych
wptyw na organizowanie spotecznosci lokalnej.

planowania spotecznego - czyli transmisji doswiadczen i dorobku OSL do sfery lokalnych

polityk publicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem polityki spoteczne;.

Model ABCD (Asset-Based Community Development) model rozwoju spotecznosci

lokalnej opartej na zasobach, to paradygmat pracy charakterystyczny dla OSL. Jego

podstawowq cechg jest:

v

bazowanie na zasobach i potencjatach spotecznosci lokalnej (czyli np. talentach ludszi,
inicjatywach lokalnych, grupach nieformalnych, relacjach i sieciach spotecznych,
instytucjach i organizacjach, zasobach lokalnej natury i krajobrazu, lokalnej ekonomii),
skupiony na tym co wewnatrz (najlepiej zaczag¢ od tego co mozna znalezé wewnatrz
spotecznosci),

napedzanie relacjami (jest to podstawowe dziatanie w budowaniu spotecznosci-
wspoélnoty umacniajg sie tylko dzieki potgczeniom miedzy ludzmi, ktére umozliwiajg im
wykazanie sie swoimi talentami). °

Ponadto w ramach dziatalnosci CUS bedg podejmowane dziatania majgce na celu

uzyskanie wsparcia ze strony partnerow spotecznych, tj.:

v
v

partnerzy wspierajgcy OSL w ramach realizowania sieciowania;

lokalni liderzy spoteczni, ktorzy bedg podejmowaé decyzje, pomagac¢ Organizatorowi
Spotecznosci Lokalnej diagnozowac problemy oraz proponowa¢ dziatania zmierzajgce do
ich rozwigzania, liderzy spoteczni bedg brali rowniez odpowiedzialno$¢ za okreslone
dziatania;

wolontariusze zaangazowani w prace i pomoc drugiemu cztowiekowi.

® Oméwienia dokonano m.in.. na podstawie: “Rozwdj spotecznoéci w oparciu o zasoby Model ABCD w
praktyce”; Mike Green, Henry Moore i John O’Brien; wyd. Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL;
Warszawa 2013r.
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8. Charakterystyka Gminy Debica oraz bezposrednie zasoby Centrum Ustug

Spotecznych

Gmina Debica potozona jest w zachodniej czesci wojewddztwa podkarpackiego na pograniczu
dwéch krain geograficznych, Kotliny Sandomierskiej i Pogdérza Karpackiego, we wschodniej
czesci powiatu debickiego. Przebiegajg przez nig wazne szlaki komunikacyjne, tj. droga
krajowa nr 94, autostrada A4 oraz magistrala kolejowa Krakéw-Przemysl.

W sktad Gminy Debica wchodzi 19 malowniczo potozonych sotectw. Pétnocna czesc
gminy obfituje w liczne tereny inwestycyjne. Dwie strefy ekonomiczne w Zawadzie oraz
Pustkowie — Strachowie . W tej czesci gminy miesci sie réwniez Ekspozycja Historyczno —
Dydaktyczna oraz ,Géra Smierci” w Paszczynie to miejsce gdzie istniat obdz zagtady,
w ktérym zgineto 15 tys. wieznidw réznych narodowosci.

Gmina Debica posiada bogate zaplecze rekreacyjno — sportowe. Na jej terenie
funkcjonuje Kompleks Basendw ,NEMO” oraz park linowy w Pustkowie — Osiedlu, dwie bieznie
lekkoatletyczne, cztery Orliki i trzy boiska wielofunkcyjne.

Potudniowa cze$¢ gminy to lasy z catym bogactwem runa le$nego, pagérkowaty, poprzecinany
licznymi potokami i wawozami krajobraz. Teren ten obfituje z kolei w liczne atrakcje
turystyczne. Dinozaury w Gtobikowe] i owady w Stobiernej przyciggajg nie tylko najmtodszych
turystéw. Mitosnicy zgtebiania wiedzy o naszych przodkach mogg cofng¢ sie w czasie
odwiedzajgc Grdéd Stowianski w Stobiernej, niedaleko ktérego znajduje sie stok narciarski.
Czasy okupacji pamieta polana Katuzéwka w Braciejowej, gdzie znajduje sie pomnik zotnierzy
AK polegtych w czasie akcji ,,Burza” w 1944 roku. W Zawadzie - perle ziemi debickiej - na
szczegblng uwage zastugujg: Sanktuarium Matki Boskiej Zawadzkiej z taskami styngcym
obrazem, majatek ziemski Raczynskich oraz XVIII wieczna karczma do dzi$ zachecajgca gosci
do wstgpienia. Na potudniu gminy mozemy znalez¢ rowniez Uzdrowisko Latoszyn — Zdréj, na
ktorego terenie znajduje sie Basen Leczniczy z wodami siarczanowo — wapniowymi,

Przychodnia Rehabilitacyjna oraz Park Zdrojowy z teznig solankowg i pijalnig wody leczniczej.1®

10 https://powiatdebicki.pl/dla-turysty/gminy-powiatu/gmina-debica
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Zasoby Centrum Ustug Spotecznych

v Istniejgca od 2019 r. placéwka Dzienny Dom Senior + w Kochanéwce, gdzie pod okiem
specjalistdw, seniorzy nieprzerwanie ¢éwiczg swojg aktywno$¢ fizyczng i psychiczna.
Oprocz pomocy profesjonalnej otrzymujg réwniez wsparcie w czynnosciach dnia
codziennego, minimum jeden positek dziennie, ustugi wspomagajace, zajecia ruchowe,
sportowo-rekreacyjne i aktywizujgce, a takze kulturalno-oswiatowe i edukacyjne.

v' Realizowane od 2021r. Ustugi indywidulnego transportu ,Door-odne wsparcie os6b
z ograniczong mobilnoscig na terenie gminy Debica”, dzieki ktorym mieszkancy Gminy
Debica, ktérzy posiadajg orzeczenie o niepetnosprawnosci lub tych, ktdrzy takiego
orzeczenia nie majg, ale z powodu ograniczonej sprawnosci lub wieku majg trudnosci
w samodzielnym przemieszczaniu sie, otrzymujg wsparcie oraz majg utatwiony dostep do
roznego rodzaju placéwek. Ustuga skierowana jest do oséb zagrozonych ubdéstwem,
marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym, oraz tych ktérzy z powodu ograniczonej
mobilnosci nie majg mozliwosci rozwoju zawodowego i uczestnictwa w zyciu spotecznosci
lokalnej.

v' Doswiadczenie oraz profesjonalne wsparcie specjalistow (pracownikéw OPS/CUS
w zakresie realizacji zadan na rzecz spotecznosci lokalnej Gminy Debica.

v' Dziatajgce przy CUS Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych ,,Nowe Mozliwosci”

9. Spotfecznosci w pilotazu CUS - sposoby aktywizacji lokalnej z wykorzystaniem
wspotpracy partnerskiej z innymi podmiotami (wolontariat, samopomoc,

wsparcie sgsiedzkie) w ramach dziatan wspierajgcych

W procesie OSL kluczowe jest precyzyjne dostosowanie dziatan do charakteru spotecznosci.
Stad tez niezbedne jest wigczenie do planu OSL profilu spotecznosci objetych wsparciem
zaréwno ze wzgleddw planistycznych jak i okreslenia punktu odniesienia na poczet przysztej
ewaluacji i monitorowania dziatan.

Podstawg pracy OSL, bedzie rozpoznanie Srodowiska, lokalnej spotecznosci i praca
z ludzmi. Dlatego Organizator Spotecznosci Lokalnej ma za zadanie zrzuci¢ ,gorset urzedniczy”
i funkcjonowac jako sprzymierzeniec spotecznosci, wchodzié z nimi
w bezposrednie interakcje i dzieki temu tworzy¢ fundamenty pod przyszte wspdlne dziatania.

Taka relacja ze spotecznoscig lokalng przetamie biernosé¢, apatie, zmotywuje do dziatania,
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co utatwi organizatorowi poznanie aktywnych uczestnikdw w danej grupie, umozliwi
wytonienie potencjalnych liderow wsréd mieszkancow oraz instytucji/organizacji gotowych do
zaangazowania w planowanie dziatania i rozwigzania najistotniejszych problemdéw oraz
przejecia odpowiedzialnosci za jakos¢ ich codziennego funkcjonowania w danej spotecznosci.
Nie lada wyzwaniem zwifaszcza teraz w dobie spoteczenstwa roszczeniowego i silnie
nakierunkowanego na przystowiowe ,nalezy mi sie” staje sie postawa oséb negatywnie
i krytycznie nastawionych na wszelkie dziatania i propozycje zmian w spoteczeristwie. OSL
poprzez umiejetnosci mediacyjne oraz site perswazji poznajgc ich opinie, motywacje oraz
argumenty bedzie w stanie w sposdb neutralny rozwia¢ ich obawy i przekona¢ do swoich
dziatan.

Kolejnym etapem dziatania w celu aktywizacji wybranych spotecznosci bedzie
rozpoznanie ich potrzeb, potencjatéw, problemdw oraz okreslenie planu podczas specjalnie
zorganizowanego na te okolicznos¢ spotkania. Niezbedne jest tutaj uporzgdkowanie wiedzy
na temat wybranego podmiotu i problemdéw, ktérymi nalezy sie zajgc. W tym miejscu nalezy
okresli¢ ich istote, przyczyny i skutki oraz sprawdzié czy byty wczedniej podejmowane juz jakies
dziatania majgce na celu ich rozwigzanie, jesli tak to z jakim efektem. Istotne jest tutaj
okreslenie wszystkich podmiotéw uwiktanych w problem, poniewaz dla kazdego moze on miec
zupetnie innych wymiar np. marginalizacja oséb niepetnosprawnych, bezrobotnych, brak
wsparcia, zainteresowania osobami starszymi, samotnymi, niepetnosprawnymi brak
organizacji oraz miejsca do spedzania wolnego czasu dla rodzin z dzie¢mi. Im petniejsza wiedza
na temat danej sytuacji, tym wieksza szansa na zaplanowanie wtasciwych dziatan
i aktywizowanie spotecznos$ci z danego terenu. Przygotowany plan dziatania, musi by¢
konkretny i wykonalny, i powinien w swojej strukturze zawiera¢ informacje dotyczace tego
co nalezy zrobi¢ ( czyli okreslaé¢ konkretne dziatania), kiedy( konkretne daty wykonania),
w jaki sposéb bedzie on realizowany, kto bedzie odpowiadat za poszczegdlne dziatania, komu
nalezy zleci¢ jego wykonanie, kto bedzie odpowiadat za catosc¢ itd.) . Realizacja planu powinna
przynosi¢ szybkie i wymierne efekty.

Kolejnym etapem pracy OSL bedzie monitorowanie i ocena efektywnosci dziatan,
w ktdrg powinni by¢ wigczeni wszyscy uczestnicy procesu. Systematyczne gromadzenie
i analizowanie informacji, pozwoli na biezgce kontrolowanie przebiegu zaplanowanych zadan.

Wazne przy tym jest zbieranie dowoddéw zmiany. OSL musi widzie¢ efekty procesu
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wzmachiania danej spotecznosci, jej zdolno$¢ do wspodtpracy, a szczegdlnie poczucie
sprawstwa. Tak prowadzona praca OSL przyczyni sie do aktywizacji spoteczenstwa, nawigzaniu
w przysztosci efektywnej wspétpracy i relacji z przedstawicielami instytucji/organizacji i innymi
podmiotami.

Najwazniejszg zasadq pracy organizatora spotecznosci lokalnej bedzie realizowanie
dziatan na rzecz spotecznosci oraz wytonienie lokalnych lideréw-wolontariuszy,, ktérzy
dziatajgc razem beda realizowaé¢ wtasne pomysty, rozwigzywac problemy i konflikty. Tak
zaangazowani mieszkancy, wytonieni liderzy, wolontariusze, utworzone grupy
samopomocowe beda moglty wykonywaé prace na rzecz innych: $wiadczyé pomoc
w utworzonym Klubie Aktywnosci Lokalnej, Klubie Rodziny, pomaga¢ pracownikom CUS
w dystrybucji zywnosci, animowac¢ czas wolny osdb starszych w Klubach Seniora itp.
W ramach dziatan wspierajgcych wykorzystana zostanie takze pomoc sgsiedzka swiadczona
na rzecz os6b samotnych, niesamodzielnych.

Praca organizatora spotecznosci staje sie kanwg kapitatu spotecznego, na ktérej tworzy
sie i zaciesnia sie¢ zaleznosci wspdlnie obowigzujgcych wartosci i norm. Organizator
aktywizuje ludzi, przemawia gtosem spotecznosci, w ktoérej dziata, wspiera, motywuje do
momentu, az przemowi ona wtasnym gtosem. Pozytywnie przy tym ,zaraza” swojg postawa
i uczy efektywnego sposobu dziatania w decyzjach, ktére ich dotycza. Jesli spotecznosc
zauwazy, ze dzieki swoim dziataniom ma co$ pozytywnego do zaoferowania, to organizowanie
spotecznosci lokalnej przeksztatci sie w jej rozwdj, a OSLowiec bedzie mdgt zakonczyé swojg

misje.

10. Ramowy harmonogram dziatan w ramach OSL
Dziatania OSL bedg prowadzone w ramach przyjetych obszaréw wsparcia. Ze wzgledu

na to, ze OSL ze swojej natury musi mie¢ charakter partycypacyjny i w procesie planowania
muszg by¢ wigczeni przedstawiciele spotecznosci oraz potencjalni partnerzy z danego obszaru
oraz ze wzgledu na ilos¢ i charakter ryzyk opisanych na koricu planu przyjelismy,
ze harmonogram bedzie miat charakter wstepnej propozycji do dyskusji w gronie przysztych
realizatoréw i spotecznosci lokalnych oraz ze bedg one dotyczyly okresu do korca 2022r.
Dziatania podlega¢ bedg monitowaniu i biezgcej ewaluacji, ktéra wptywaé bedzie na realizacje

poszczegdblnych proceséw.
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Harmonogram dziatan w ramach Organizowania Spoteczno$ci Lokalnej na okres od kwietnia 2022r. do grudnia 2022r.

Opis/ sposoéb realizacja dziatania-zadania

Spotkania informacyjne z wybranymi przedstawicielami
instytucji gminnych i innych niezbednych do wdrozenia OSL

Spotkania w wybranych miejscach z mieszkarnicami w celu
zebrania opinii, uwag, potrzeb w zakresie dziatan  OSL.
Woytonienie liderow poszczegdlnych sotectw gminy Debica

Ustalenie najwazniejszych probleméw i potrzeb grupy.
Aktywizowanie i zachecanie senioralnej grupy spotecznosci
lokalnej do uczestnictwa w Klubach Seniora, w Dziennymi
Domu Senior + w Kochandwce, korzystanie z ustug
transportowych door-to-door, spotkania z seniorami

Korpus wsparcia senioréw - dziatanie wspierajgce senioréw 65+
z terenu gminy Debica majgce na celu poprawe poczucia
bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkania przez dostep do tzw. ,,
opieki na odlegtos¢”

Wizyta u oséb starszych, samotnych i wreczenie swigtecznych
paczek, potgczone z zyczeniami (kartka) okolicznoSciowa
wykonana na zajeciach przez senioréw w Dziennym Domu
Senior+ w Kochandéwce.

Przekazywanie na biezgco informacji o dziataniach OSL
przedstawicielom grup senioralnych oraz aktywnos¢ seniorow
z wykorzystaniem nowoczesnych technik komunikacji
(internet, telefon, profil na portalu spotecznosciom)

Termin/
miejsce
kwiecien-czerwiec
2022r.
-miejsce do
ustalenia
luty - marzec 2022r.
-domy kultury
-Urzad Gminy (sala
spotkan CUS)

maj-sierpien 2022r.
-teren Gminy Debica

maj-grudzien 2022r.
-teren Gminy Debica

grudzien 2022r.
-teren Gminy Debica
(domy
mieszkancow)
kwiecien- grudzien
2022r.

-Urzad Gminy-
siedziba CUS

Adresaci

mieszkancy gminy Debica
seniorzy

osoby samotne

osoby niepetnosprawne

ASANENEN

v' mieszkaricy gminy Debica

v mieszkaricy gminy Debica
v’ seniorzy

v’ seniorzy 65 lat i wiecej

v' mieszkaricy gminy Debica
v seniorzy
v osoby samotne

v’ mieszkaricy gminy Debica
v’ seniorzy

Realizator

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

\

AN NN

ARANIN

Partnerzy

planowani
organizacje
pozarzgdowe
wolontariusze
Kluby Seniora

KGW
Kluby Seniora
wolontariusze

nie dotyczy

organizacje
pozarzagdowe
wolontariusze
osoby z
najblizszego
sgsiedztwa
senioréw

KGW
Kluby Seniora
DDS+

nie dotyczy
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»Shinrin-yoku- Napetnieni Mocg Lasu” dziatanie wspierajace
osoby z niepetnosprawnosciami, starsze z ograniczong
percepcjg, mobilnoscig polegajagce na wykorzystaniu
zdrowotnych wiasciwosci przyrody m.in. takich jak: kapiel lesna
polegajaca na doswiadczaniu lasu wszystkimi zmystami,
silvoterapia (drzewo lecznictwo), odpoczynek wsrod drzew
oraz czerpanie korzysci z przebywania w ich otoczeniu, techniki
wyobrazeniowe i oddechowe, aromaterapia. Jest to doskonata
forma na polepszenie kondycji psychicznej i fizycznej
uczestnikdw. Wykorzystanie nowych technik relaksacyjnych,
roztadowanie napiecia emocjonalnego, nawigzanie nowych
znajomosci, polepszenie relacji miedzyludzkich

Spotkanie z mieszkaricami w celu zebrania informacji, opinii,
uwag, potrzeb, korekt w zakresie dziatan OSL w spotecznosci,
dokumentacja fotograficzna oraz przekazanie informacji na
temat prowadzonych dziatan OSL. Udostepnienie numeru
telefonu, adresu mailowego, strony internetowej w celu
utrzymania statego kontaktu z mieszkaricami, budowanie
partnerskich relacji miedzy nimi, a OSL w celu zwiekszenia
zaufania. Analizowanie informacji zwrotnych dotyczacych
biezacych potrzeb.

Kampania informacyjna na temat organizowania spotecznosci
lokalnej przy uzyciu réznych nosnikéw informacji np. ulotki,
broszury, plakaty

Klub Rodzinny - Tworzenie miejsc spotecznosciowych,
dziatajgcych  w  oparciu o mechanizmy wspdlnotowe.
Zapobieganie izolacji spotecznej, rozwdj postaw obywatelskich,
podniesienie poziomu aktywnosci mieszkarncow. poprawa
jakosci zycia rodzin, wzrost

kompetencji rodzicielskich, warsztaty edukacyjne, wydarzenia
sgsiedzkie organizowane z udziatem mieszkancow
Organizowanie imprez integracyjnych z aktywnym udziatem
mieszancow z wykorzystaniem ich potencjatu i umiejetnosci.
Cykliczne wakacyjne gry i zabawy dla dzieci i mtodziezy na
placu zabaw /park linowy/. Wiaczenie mieszkancéw
w organizacje zabaw. Integracja mieszkancow wokot OSL

Rzeczpospolita
Polska

maj-pazdziernik
2022r.
-teren Gminy Debica

lipiec-wrzesien
2022r.

- miejsce do
uzgodnienia

kwiecien 2022r.-
grudzien 2022r.
-teren Gminy Debica

czerwiec-wrzesien
2022r.

-miejsce do
ustalenia

czerwiec-sierpien
2022r.
-Pustkéw-Osiedle

-

Unia Europejska S
Europejski Fundusz Spoteczny .

v" Osoby niepetnosprawne

v osoby starsze z
ograniczong percepcja,
mobilnoscig

v' mieszkaricy gminy Debica

z danego terenu (w
zaleznos$ci od miejsca
spotkania)

v mieszkaricy gminy Debica

v' mieszkaricy gminy Debica

z danego terenu (w
zaleznosci od miejsca
spotkania)

v" mieszkaricy gminy Debica

z danego terenu (w
zaleznosci od miejsca
spotkania)

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

ANERN

Specjalisci z
danej dziedziny
Instruktorzy
Wolontariusze
Kluby Seniora

nie dotyczy

nie dotyczy

lokalni
przedsiebiorcy
organizacje
pozarzgdowe
Wolontariusze
Kluby Seniora

lokalni
przedsiebiorcy
organizacje
pozarzgdowe
Wolontariusze
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Pozyskiwanie nowych partneréw do realizacji dziatann OSL.
Nawigzanie wspotpracy z okolicznymi przedsiebiorcami w celu
wsparcia dziatarn OSL

Opracowanie potrzeb w zakresie samopomocy Ilub
wolontariatu na rzecz senioréw, osob niepetnosprawnych,
rodzin z dzie¢mi z udziatem lideréw i przedstawicieli grup
formalnych i nieformalnych dziatajgcych nadanym rejonie.

Uzgodnienie wsparcia dziatan i witgczenie sie w ich realizacje
poprzez instytucje kultury, spotu, rekreacji, oséb aktywnych
i innych- zebranie pomystéw, zakres wigczenia mieszkarncéow

Okreslenie zasad wspdtpracy i mozliwosci pomiedzy OSL,
a instytucjami i organizacjami, ktére beda mogty wiaczy¢ sie
w dziatania na rzecz senioréw, oséb niepetnosprawnych, rodzin
z dzie¢mi. Wiaczenie do dziatan oraz realizacje OSL osob
publicznych, samorzadowcow,

Wiaczenie instytucji i oséb w realizacje planu OSL na terenie
Gminy Debica i wybranych spotecznosci

Podsumowanie dotychczasowych dziatan z udziatem liderdw,
partneréw i innych osdb oraz ustalenie planu dziatania
w przysztosci

maj-grudzien 2022r.
-teren Gminy Debica

czerwiec-sierpien
2022r.

-miejsce do
ustalenia

czerwiec-grudzien
2022r.
-teren Gminy Debica

maj-grudzien2022r.
-Urzad Gminy
Debica(siedziba
Cus)

maj-grudzien 2022r.

grudzien 2022r.
-Urzad Gminy (sala
spotkan CUS)

Unia Europejska S

-
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v’ mieszkaricy gminy Debica

ASANENEN

mieszkaricy gminy Debica
seniorzy

osoby samotne

osoby niepetnosprawne

v' mieszkaricy gminy Debica

ASANENEN

mieszkancy gminy Debica
seniorzy

osoby samotne

osoby niepetnosprawne

mieszkancy gminy Debica
z danego terenu (w
zaleznosci od miejsca
spotkania)

mieszkarncy gminy Debica
z danego terenu (w
zaleznosci od miejsca
spotkania)

liderzy poszczegdlnych
grup

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

CUS-OSL

AN

ANENENEN

(\

lokalni
przedsiebiorcy
organizacje
pozarzagdowe

lokalni
przedsiebiorcy
organizacje
pozarzagdowe
Wolontariusze
organizacje
pozarzgdowe
Wolontariusze
CKiB

GOSIR

lokalni
przedsiebiorcy
organizacje
pozarzgdowe
Wolontariusze

lokalni
przedsiebiorcy
organizacje
pozarzgdowe

liderzy
poszczegdlnych
grup
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11. Czynniki ryzyka wdrozenia planu OSL

Wdrozenie Centrum Ustug Spoftecznych Gminy Debica w czesci dotyczgcej organizowania

spotecznosci lokalnej niesie za sobg réwniez ryzyka, ktére wynikaja z wielu subiektywnych

i obiektywnych przyczyn.

Do najwazniejszych przyczyn, ktére mogg spowolnié¢ lub w sposdéb niezadowalajacy wdrozy¢ OSL

nalezy zaliczyc:

v

v

Innowacyjnos¢ projektu.

Pomimo wielu opracowan teoretycznych dotyczgcych OSL, brak jest w Polsce doswiadczen w
tym zakresie, ktére mogty by by¢ podstawg do porédwnania skutecznosci podejmowanych w
gminie Debica dziatan. Kazde przedsiewziecie w ramach OSL, bedzie podlegac szczegdtowej
analizie i obserwacji od momentu planowania, az do momentu realizacji. Ograniczenie tego
ryzyka, polegac bedzie na dokonywaniu biezacych korekt
i dostosowywania dziatan do zmieniajgcych sie oczekiwan mieszkaricéw i o mozliwosci realizacji
dziatan OSL.

Trudnosci w identyfikacji i pozyskaniu liderow w spotecznosciach.

Celem dziatania OSL jest wzrost aktywnosci i podejmowanie dziatan w Srodowiskach, ktére sg
marginalizowane, wykluczone lub wystepujg w nich inne problemy spoteczne. Skutecznos¢
dziatan bedzie tym wieksza, im wieksza bedzie liczba lokalnych lideréw, ktérzy swoimi
umiejetnosciami, zaangazowaniem lub autorytetem wtgczg sie w dziatania OSL. Brak
identyfikacji lub zaangazowania tych osdb, utrudni uwiarygodnienie dziatan OSL, szerokie
dotarcie do odbiorcéw lub wzbudzenie zaufania. Ryzyko to mozna zmniejszy¢ poprzez
edukowanie lokalnych liderow, wigczenie ich do planowania
i bezposredniej realizacji dziatan oraz motywowanie ich poprzez promocje
w publikatorach, mediach i stronach internetowych.

Brak zainteresowania odbiorcow dziataniami OSL.

Mieszkancy wybranych srodowisk, sg w pewien sposdb “zamknieci” na nowatorskie dziatania.
Przyzwyczajeni sg do niezmiennego rytmu prowadzonego zycia. Nie oczekujg zmian, “bo jest im
tak wygodnie” lub nie wierzg, “ze mogg zmieni¢ swoje zycie”. Ryzyko to mozna zmniejszy¢

poprzez planowanie i realizacje dziatan metodg “matych krokéw”.
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Rozpoczg¢ od dziatan mniejszych, angazujgcych mniejszg liczbe mieszkanncow i rozwijac te
dziatania, pokazujac efekty jakie mozna osiggna¢.

Trudnosci w pozyskaniu partnerow do prowadzonych dziatan.

Wiekszo$¢ dziatan zaplanowanych przez OSL bedzie realizowanych przez rdzine instytucje,
posiadajgce odpowiednie doswiadczenie w takich dziataniach. Mogg to by¢ zaréwno podmioty
ekonomii spotecznej jak i wyspecjalizowane placowki. Istnieje ryzyko, ze przedstawione
propozycje dziatan OSL, nie znajdg sie w sferze zainteresowan tych instytucji. Ryzyko to mozna
zmniejszy¢ poprzez wczesniejsze konsultacje zaplanowanych dziatan, wyznaczenie zadan lub
oferowanie odpowiednich warunkow realizacji.

Przedtuzajacy sie stan epidemii.

Jezeli sytuacja epidemiologiczna w najblizszych miesigcach nie ulegnie radykalnej poprawie,
dziatania w ramach OSL muszg spetniaé wszystkie rygory zwigzane
z przestrzeganiem okreslonych przepisdw i zarzadzen z tym zwigzanych. Stan taki moze
doprowadzi¢ do znacznego ograniczenia dziata prowadzonych w srodowiskach, lub ograniczy¢
w istotny sposdb zasieg oddziatywania podejmowanych dziatan. Ryzyko to moze by¢
zmniejszone lub ograniczone poprzez dziatania on-line, zapewnienie niezbednych $rodkéw

bezpieczenstwa, ograniczenie liczby uczestnikdw, prowadzenie dziatan w terenie otwartym itp.
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